
 

PIECZĄTKA ZAKŁADU PRACY  ................................................  

 
miejscowość i data 

 

 

 

ZAŚWIADCZENIE 

 

Zaświadcza się, że:  

Pani/Pan ..........................................................................PESEL: 

I...I...I...I...I...I...I...I...I...I...I...I 

zamieszkały(a)  ............................................................................................................................  

jest zatrudniony(a) w firmie: .......................................................................................................  

od ………………………..na czas nieokreślony/ czas określony
*
 do  .......................................  

Panu/ Pani  ........................................ …………………….. 

……………………………………………………………………………………, zam. 

…………………………………….. 

……………………………………………………………………............ został udzielony 

urlopu wychowawczy 

na okres od  .............................................do …………………………….. w związku ze 

sprawowaniem 

osobistej opieki nad dzieckiem .............................................................. ur.  

………………………… 

 

Został zachowany 6-ciomiesięczny stosunek pracy bezpośrednio przed uzyskaniem prawa do 

urlopu wychowawczego    TAK/NIE* 

 

 

  ............................................................  

 
pieczątka i podpis osoby uprawnionej 

 

 

                                                 
*
 niepotrzebne skreślić 


